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Quia y Calendario para Padres

Declaracion de Mision

El Distrito Escolar de Sedalia proporciona una educacién desafiante en un ambiente seguro para todos los estudiantes de manera que se conviertan en
miembros productivos, responsables, y exitosos en nuestra sociedad diversa.

Adoptado por el Consejo de Educacion Agosto 24, 1998

Revisado Julio 2004

Metas

I. Al menos el 80 % de los estudiantes del Distrito Escolar de Sedalia #200 funcionara a un nivel de “Acercamiento Competitivo™ o por encima del
Programa de Evaluacion de Missouri

1. Un minimo del 80 % de los estudiantes del Distrito Escolar Sedalia #200 leera a nivel o por encima del grado.

I11. El Distrito Escolar Sedalia #200 tendra una graduacion promedio de 3 afios con una tasa aproximada de 92-100 % de graduandos para los
programas educacionales dirigidos a la diversidad y a las necesidades de nuestra poblacién estudiantil.

IV. El promedio de la asistencia en los edificios y en el distrito tendra como minimo un 90 % o mejor.
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Apreciados Padres, Guardianes, y Estudiantes,
El Distrito Escolar de Sedalia #200 con el equipo de empleados y educadores te da la bienvenida a un nuevo afio escolar.

La juventud de hoy son nuestros lideres del mafiana, y los estudiantes son nuestro mds valioso recurso. El trabajo conjunto de los pa-
dres/encargados y el sistema escolar es la combinacién mas poderosa para el logro estudiantil. Nosotros nos sentimos orgullosos de nuestra escuela y nuestra
comunidad. Junto podemos hacer lo mejor ain mds mejor.

Adjunto encontrard informacién importante sobre las reglas y regulaciones estudiantiles que usted deber saber para que su estudiante sea éxitos
en nuestro distrito, asi como también los calendarios mensuales en los cuales usted también podra planear para eventos especiales, salidas tempranas, y dias
de fiestas.

En adicidn, es importante saber las expectaciones de aprendizaje para el nivel de cada grado. Esta informacion, en forma de guias

Curriculares, pueden ser encontradas en el web site de www.sedalia200.org. En la pagina de Inicio, en la columna negra lado izquierdo, haga clic en “Curricu-
lum”. Aqui usted encontrara el curriculo de cada una de los grados de acuerdo a la materia. Esto también Incluye el Departamento de Educacién Elemental y
Secundaria de Missouri (DESE), las expectativas a nivel del grado, aparece en lista como GLE en el extremo derecho de cada plan de estudios. El GLE puede ser
asesado a través del DESE web site en www.dese.mo.gov,en la pagina principal en la caja de cambio de “Missouri Learning Standards.

Esperamos trabajar conjuntamente con usted como un equipo creador de una educacion exitosa para su estudiante. Favor de contactar el maestro de su
nifio durante el afio escolar para preguntas, comentarios o preocupaciones.
iOrgulloso de ser un Tigre!

Orgulloso de ser un Tigre!

Gia, Gut-

Mr. Brad Pollitt
Superintendente



http://www.sedalia200.org/

DIRECTORIO

Oficina Administrativas............cccve.... 2806 Matthew Drive
Teléfono: 829-6450........c.cccccveveevecienenn, FAX: 827-8938
Sr. Brad Pollitt, Superintendente

Dra. Nancy Scott, Asistente Superintendente Negocios & Financiamiento/Programas

Federales

Sr. Steve Triplett, Asistente Superintendente Edificios & Terrenos/Servicios de Apoyo

Al estudiante

Sra. Carla Wheeler, Director Curriculo, Instruccién, & Evaluaciones

Sr. Christopher Pyle, Director, Educacién Especial
Sr. Bob Satnan; BA. Director de Comunicaciones

Heber Hunt Elementary School .......... 600 South Warren
Tel: 826-1058........c.ccovvveviiiiee e FAX: 829-0698
Sr. Brendan Eisenmenger, Director
Margie Meyer, Asistente Administrativo
Amanda Jackson, Consejera
Mary Beth Reid, Enfermera Escolar
Sr. Martin White, Mentor/ Entrenador Instruccional

Horace Mann Elementary School........ 1100 W. 16t
Tel: 826-6441.......occvevieeeeeeeeee FAX: 829-0767
Sr. Todd Fraley, Director
Julie Abney, Asistente Administrativo
Amy Dunkin, Consejera
Nancy Sparks, Enfermera Escolar
Melissa Simpson, Enfermera Escolar

Parkview Elementary School ............... 1901 South New York

Tel: 826-4947 FAX: 829-0873
Sra. Stephanie Jackson, Directora
Debra Wenig, Asistente Administrativo
Susan Summers-Daly, Consejera
Barbara White, Enfermera Escolar

Washington Elementary School .......... 610 South Engineer
Tel.: 826-2216........ccocveiiiecieecieeeiee e FAX: 829-0982

Sra. Lisa Volk, Directora

Keyla Sharp, Asistente Administrativo

Michelle Hofstetter, Consejera

Amanda Caballero, Enfermera Escolar

Skyline Elementary School .................. 2505 West 32nq Street
Tel: 826 -8087.......c.coeveveriieieecee e FAX: 829-0916
Sra. Kelly McFatrich, Directora
Megan Engle, Asistente Administrativo
Theresa Eads, Consejera
Lauretta Oetman, Enfermera Escolar

Pettis County Early Childhood........... 2255 S. Ingram
Tel: 827-8955......cccviiiiirieeeecee e FAX: 827-8957
Sra. Grace Kendrick, Directora
Jenna Wright, Asistente Administrativo
Aimee Jackson, Asistente Administrativo
Tracy Siegel, Trabajadora Social
Chanin Moore, Enfermera Escolar

Coordinadora de Salud del Distrito............. 829-6588

Pat Sturges, Coordinadora de Salud............. 826-5800
Transportacién, First Student............. 826-5800

Connie Miller, Directora de Transportacion para Estudiantes
Programa después de clases................. 826-8331

Boys and Girls Club
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Matricula & Asistencia

Los estudiantes que comienzan Kindergarten y los pupilos nuevos del
del Distrito Escolar de Sedalia como requisito deben ser registrados.
Los nuevos estudiantes registrados que van a entrar a la escuela debe-
ran cumplir con la Ley Estatal de Inmunizacién de Missouri. Los pa-
dres deberan proveer a la escuela la siguiente informacion:

v Acta nacimiento, opcional (otro documento ademas de acta de na-
cimiento puede utilizarse para verificar el nombre legal y edad).

v Prueba de residencia, una copia de arrendamiento o acuerdo de hi-
poteca o recibos de utilidad, algo que contenga la direccion.

v Registro de inmunizacion

v Numero de seguro social (identificacién voluntaria y uso de progra-
ma)

Alumnos entrando a kindergarten deben presentar un certificado de
nacimiento, cartilla de vacunacion y namero de Seguro Social en el
momento de registrarse. Los estudiantes deben tener cinco 5 afios antes
del 1= de agosto.

Los alumnos que dejan al distrito escolar deberan notificar a la ofi-
cina de la escuela por lo menos con un dia de anticipacion al dltimo
dia de asistencia por medio de una nota o una llamada telefonica de
los padres.

En el estado de Missouri es obligatorio asistir a la escuela elemental. Es responsabili-
dad de los padres que la asistencia diaria sea observada excepto en casos de enferme-
dad o emergencia extrema. Los padres deben llamar a la oficina de la escuela antes de
las 9:00 para notificar ausencias. Enfermedades prolongadas o ausencias frecuentes
seran causa para que la escuela pida una excusa escrita del doctor. Si un estudiante
necesita visitar a un médico o dentista durante horas escolares, una nota del pa-
dre/tutor debera ser enviada con el nifio y presentada al maestro diciendo la hora que
va a ser recogida. Los padres/tutores deben reportarse a la oficina de la escuela para
gue los nifios puedan ser entregados a ellos y deberan firmar al salir y al regresar.

Horario Escolar
Todas las escuelas elementales comenzaran las clases el dia 8:00 a.m. y despacharan

a las 3:16. La supervisidn de los estudiantes en el patio escolar comenzara a las 7:35
a.m. Salida temprana comenzaraala 1:16 pm.

Tardanza
Para que los estudiantes se beneficien de un dia de clases productivo es importante

que ellos estén en la escuela tan pronto las clases comiencen. Tardanzas frecuentes
serdn razon para que la escuela se ponga en contacto con la casa.

Enfermedad
Si un nifio se enferma, o es herido durante el horario escolar, la escuela hara todo lo

posible para ponerse en contacto con el padre/representante. El nimero de telé-
fono de emergencia escrito en la tarjeta de registro serd utilizado para contactar a
los padres/representantes. Si no se puede encontrar a los padres se utilizara el nu-
mero de contactos para emergencias. Por favor mantenga informada a la escuela si
ha surgido algtiin cambio en los nimeros telefdnicos.

Los padres mantendran en la casa a los estudiantes que tengan temperatura o
algun sintoma de enfermedad. Un estudiante que tenga 100 grados 0 mas no
deberé regresar a la escuela hasta después de 24 horas sin uso de medicamen-
tos para reducir fiebre

Nifios con piojos NO deberan regresar a la escuela hasta que estén libres de piojos.

La enfermera escolar debera examinar a los estudiantes antes de regresar a clases.
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Transportacion

Los pupilos que viven a mas de una milla de la escuela se le proveera transportacion a
y de desde la direccion de la casa. Los estudiantes que vivan a menos de una milla de-
beran de usar el criterio establecido por el Consejo de Educacidn. El autobds no sera
Ilevado a calles sin salida o callejones, que requieran que los estudiantes caminen me-
nos de la mitad de la milla. Los padres seran informados de rutas y horarios antes del
comienzo de la escuela en los periédicos de Sedalia y en el web de la escuela.

Los estudiantes seran traidos y recogidos solo en las areas que han sido destinadas para
ello. El conductor no dejara a estudiantes en lugares distintos de su parada de autobUs
regular, cerca de la casa o en la escuela a menos que sea autorizado por el Director de
transportacion o el Director de la escuela. Los arreglos se deben hacer antes de que el
autobus salga del el estacionamiento de autobuses. Por peticion de los padres, un servi-
cio de autobUs temporal puede ser obtenido en la oficina de la escuela si no hay sufi-
ciente espacio en el autobus solicitado.

El conductor del autobus con licencia necesita alumnos con buena conducta para ga-
rantizar la seguridad en el autobus. Viajar en el autobus es un privilegio y puede ne-
garse a un alumno si practica una conducta inadecuada o insegura. EI chofer del auto-
bus expedira con un informe de conducta en el autobus a alumnos que se portan mal en
el autobUs. El director de la escuela hard cumplir la disciplina por mala conducta. Los
padres seran informados de violaciones de las reglas y sus consecuencias.

Reglas del Autobus Informacién

1. Al subir al autobus, los estudiantes se sentardn y mantendran sentados hasta la
Ilegada de su destino.

2. Instrumentos y objetos grandes deberan ser llevados con el estudiante al asien- to y

deberan ser colocados debajo del asiento o deberan ser sostenidos por el estudiante.

No puede ocupar el asiento de otro estudiante.

3. No mascotas o animales (en cajas, jarras, 0 envases) seran permisibles en el

autobus.

Ningn tipo de vidrios o globos estaran autorizados en el autobus.

Ni comer, beber, 0 mascar goma seréa en el bus.

Los estudiantes deberan mantenerse tranquilos al detenerse en todos los cruces de

ferrocarril y debera haber un minimo de ruido, mientras pasan por el pue- blo.

7. Los estudiantes no sacaran ninguna parte de su cuerpo por la ventana.

8. No peleas o “juegos violentos” en el autobus. Deberan observar conversaciones
normales y conductas de un saldn de clases todo el tiempo.

9. Cada estudiante debera ser responsable de cualquier destruccion de bienes in-
cluidos los dafios al autobus o bienes personales a los demas.

o oA

10. Si un estudiante ha de ser descargado en otro lugar que no sea su parada regu-
lar, el padre/encargado deberd presentar una nota al principal para su aprobacion y
el conductor estara a cargo.

11. El conductor esta a cargo en todo momento. En excursiones, el maestro y el
conductor estaran a cargo.

12. Los conductores no podran transportar cualquier persona que no esté asignada
regularmente a menos que esté autorizado por el principal del edificio.

13. El conductor tiene derecho a asignar un asiento en el autobus.

14. El uso de alcohol, tabaco, 0 drogas no estan permitidas en el autobds.

Prender fosforos o encendedores no esta permitido en el autobus.

15. No serd tolerado el uso de lenguaje, gestos, palabras, signos obscenos e inapro-
piados.

16. Los estudiantes deben pasar 10 pies frente al autobUs escolar y hacer contacto
visual con el conductor antes de cruzar. Los estudiantes nunca deberan cruzar detréas
del autobus.

17. Los estudiantes se abstendran de ir al buzén de correspondencia hasta que el
autobus este lejos de la parada.

18. El autobus escolar es una extension de la escuela y todas las reglas de la escue-
la son aplicables a la conducta del camion escolar.

19. Los estudiantes podrian ser grabados mientras viajan en el autobds escolar. El
distrito tiene directrices para poder ver estas grabaciones.

20. Los estudiantes deberan estar 5 minutos antes en la parada para ser recogidos
por el autobus. Cualquier conducta, que distraiga al conductor, y ponga en peligro la
seguridad del vehiculo o de los estudiantes, sera reprendido de acuerdo a los pasos
del listado de ofensas publicas.

Step 1: First offense — Administrator warning

Step 2: Second offense — One day unable to ride bus

Step 3: Third offense — Three days unable to ride bus

Step 4: Fourth offense — Five days unable to ride bus

Step 5: Fifth offense — Loss of transportation

Pasos pueden ser obviados de acuerdo a la severi-
dad de la infraccion.
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Servicios Comida

Todas las escuelas operan un servicio de comidas. Cada estudiante tiene
un namero personal de identificacion. Los padres deberan abonar una
cantidad d& dinero a la cuenta de su nifio. Cuando la cuenta no tiene mu-
cho dinero se le avisa al estudiante. Si la cuenta esta en cero se le enviara
a los padres un aviso del dinero que deben. Desayunos y almuerzos estan
disponibles para las familias que cualifiquen.

Precio para Comidas: Elemental ;

Almuerzo: Estudiante: $1.65
Adulto: $2.25
Desayuno: Estudiante: Gratis para todos aquellos que

quieran participar en K-6
Adulto: Gratis para todos aquellos que
quieran participar en K-6

Conferencias

Las conferencias para padres estdn programadas dos veces al afio (al
final del primer periodo y en febrero). En estas conferencias se discute
el progreso del estudiante y el informe de progreso es enviado a la ca-
sa con los padres. El informe de progreso sera enviado a la casa con el
estudiante al finalizar el segundo y cuarto trimestre.

Conferencias adicionales seran programadas contactando a la maestra
del estudiante o en la oficina de la escuela. Normalmente la maestra es
la més indicada para ayudar a los padres con cualquier problema rela-
cionado al progreso del estudiante. Se recomienda que si surge algin
problema los padres se contacten con la maestra Cada maestra tiene un
tiempo para prepararse y podra usarse para una conferencia.

Disciplina

La poliza de Disciplina del Distrito esta en los archivos de cada una de las escuelas ele-
mentales. En los grados elementales, k-4 el objetivo principal es desarrollar una ciuda-
dania responsable. Se espera que los estudiantes:

1. Completen y regresen sus tareas a tiempo.

2. Demuestren respeto por los adultos y a otros nifios en la escuela y

3. Demuestren seguridad y conducta apropiada en y cerca de la escuela.
Para ayudar a los nifios a desarrollar habitos deseables de ciudadania, los educadores
aconsejan, alientan, motivan, alaban respuestas positivas, y cualquier otro intento de
describir y demostrar que las expectativas mantenidas son importantes. Si bien se hara
hincapié en lo "positivo" la experiencia demuestra que un pequefio nimero de nifios no
responden satisfactoriamente. Los padres / guardianes seran informados de los proble-
mas y se les pedird que ayudar a modificar la conducta del nifio.

En general, los maestros y directores utilizan muchos métodos para ayudar a modificar
el comportamiento cuando sea necesario. Algunos ejemplos pueden incluir, pero no se
limitan a:

Conferencias: Estas pueden ocurrir con el estudiante, maestros, padres y el director.

Perdida de privilegios: Los estudiantes pueden perder recreo u otros privilegios como
consecuencia de la mala conducta y / o para ayudar a resolver un problema o asunto. Un
estudiante puede ser suspendido del autobls como consecuencia de infracciones graves
de autobus o en curso.

Suspendido de clases: El estudiante se quedan en la escuela para completar trabajo den-
tro/fuera del salén.

Detencidn: Los estudiantes permaneceran después de la escuela para hacer un trabajo
o resolver otras cuestiones en las 24 horas de aviso. Puede permanecer hasta 1 hora
después del dia escolar normal. Los padres seran informados
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Disciplina continta

Planes de Comportamiento: estudiantes y maestros pueden trabajar
juntos para crear un plan para ayudar a modificar y corregir un pro-
blema de comportamiento en curso.

Suspension: Los directores podran suspender estudiantes hasta un ma-
ximo de diez (10) dias por serios desafios de conducta a autoridades o
conducta\que sea seriamente detrimental para el estudiante y otros. El
superintendente de escuelas podra suspender a un estudiante por hasta
180 dias por violaciones a la Péliza de Disciplina del distrito.

Expulsion: La Junta de Educacion podra expulsar a un estudiante por
ofensas serias. La expulsion es raramente usada a nivel elemental.

ACOSO SEXUAL DE ESTUDIANTES
El acoso sexual de estudiantes de uno u otro sexo por empleados o

por otros estudiantes del sexo contrario o igual esta estrictamente
prohibido en el Distrito Escolar de Sedalia. Para propdsitos de las po-
lizas de discriminacidn sexual solo, un empleado incluye cualquier
persona empleada por el distrito escolar o en programa obstruccio-
nales. El acoso sexual se define como insinuaciones sexuales, inopor-
tunas, solicitud de favores sexuales u otras conductas verbales o fisi-
cas naturaleza sexual realizado por un miembro del personal de la
escuela o un estudiante, o en un momento en que se haga de cualquier
estudiante a estudiante.

Disciplina continua

v Sumision a tal conducta hecha, ya sea explicita o implicitamente, en termino o
condicion del progreso o status académico del estudiante.

v Sumision a, rechazo de, esta conducta por un estudiante es usada como base para
una evaluacion de la ejecucion del estudiante , con un curso de estudio otra actividad
relacionada por la escuela; o

v Tal conducta tiene como propdsito o afecta interferencia desrazonable al desem-
pefio de la educacion del nifio estudiantes creando un intimidacion, ambiente educa-
tivo hostil u ofensivo, o

v Tal conducta tiende a afectar o favorecer otro estudiante

Si un estudiante se somete voluntariamente a avances o peticiones sexuales es irrele-
vante para propositos de esta politica. EI acoso sexual de un estudiante por un em-
pleado u otro estudiante puede incluir tales cosas como chistes sexualmente orienta-
dos, observaciones, las tiras humoristicas, imagenes o cartas; presion para la activi-
dad sexual si es escrito, verbal, o por gestos fisicos; y contacto fisicos como tocar o
para pellizcar.

Los estudiantes, que crean que han sido victimas de, o han presenciado acoso sexual,
deben informar el incidente (los incidentes) a cualquier maestro, consejero de guia, 0
administrador de la escuela. EI empleado que recibe la queja informard inmediata-
mente al administrador que es designado a investigar tales informes, el director del
edificio, o el préximo administrador a cargo que no es sujeto a la queja. Los emplea-
dos que presencien acoso sexual contra estudiantes notificaran inmediatamente al
administrador designado, o el proximo administrador a cargo, que no es sujeto a la
queja. No habra medidas contra una persona por formular una queja de acoso sexual
cuando el reclamante cree honestamente que acoso sexual ha ocurrido, u ocurre, 0
para tomar parte en, o0 para cooperar con, una investigacion. La accion adversa in-
cluiria cualquier forma de intimidacion, de la represalia, o del acoso como suspen-
sion, la expulsién, la terminacion, y el cambio en condiciones educativas, la pérdida
de privilegios o beneficios, o de otra accion disciplinaria. Cualquier persona gue to-
me represalias contra cualquier empleado o estudiante, por ayudar en los informes,
testimonio, participar en investigacion o audicioncita por acoso sexual sera sometido
a medidas disciplinarias.
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Visita a la Escuela

Procedimiento para Visitantes/Observadores-Regulacion 1430
Principales y maestros dan la bienvenida y apoyan las visitas por
padres/encargados, miembros del consejo, voluntarios y patrocinadores
de las escuelas. Todo visitante debera reportarse a la oficina principal.

Todo visitante debe reportarse a la oficina principal tan pronto entre al
edificio de manera que la oficina este consiente de su presencia.

Cuando un patrocinador de la escuela necesita una conferencia con un maestro o
consejero, debera hacer una cita de manera que el personal pueda proceder con
su trabajo asignado sin tener interrupcion.

Grupos de visitantes que quieran visitar la escuela o facilidades deberan notificar al
Superintendente con tiempo anticipado.

Los estudiantes que se despachen temprano de otras escuelas no serdn permitidos
en los planteles de otras escuelas del distrito.

Todas aquellas personas que no han obtenido permiso en la oficina del principal pa-
ra visitar la escuela, o aquellos visitantes que creen serias distracciones en el am-
biente de aprendizaje en las primicias del edificio, deberan considerarse como intru-
sos y estardn sujetos a arresto y prosecucion.

En orden para minimizar potencial dafio al personal y a los estudiantes, per-
sonas que se encuentren en el listado de agresores sexuales no deben estar
presentes en ninguno de nuestros edificios, en cualquier vehiculo utilizado
para transportar estudiante, o estar presentes en actividades de la escuela
sin un permiso escrito del Superintendente. Si el permiso es otorgado para
eventos especifico o eventos, el Superintendente notificara al principal que
un agresor sexual estara presente.

Bajo la ley estatal y federal aplicable, un padre no tiene el derecho de
observar a su nifio bajo el ambiente educacional. De manera, que si un
padre, defensor u otra persona desea conducir una observacién de un
nino, actividad, maestra, o salén de clase, él o ella debera someter un
pedido escrito al plantel principal, con cinco dias escolares anticipados a
la fecha que ella desea observar, con la siguiente informacién:

1.  Elnombrey posicion del individuo(s) a quien estan
observando;

2. El dia y la hora que él o ella desea observar;

La cantidad de tiempo que el o ella van o observar;

4, El propésito especifico por que cual él o ella desea
observar.

w

El principal del edificio debe conceder el permiso escrito para que la
observacion ocurra. El Distrito reserva el derecho de negar cualquier
observacién de aquellos que crean que podria interrumpir el ambiente
educacional o que podria dirigir directa o indirectamente la divulgacion
de informacién personalmente identificable sobre un estudiante o es-
tudiantes. El edificio del principal u otra administracion podria proveer
un explicacion escrita o verbal de la decisidn previa a la fecha del dia que
pidieron observar.

Los padres pueden almorzar con sus nifios. Una nota de la maes-
tra de su nifio permitira a la cafeteria afiadirlo al almuerzo. Los
padres no pueden traer alimentos de restaurantes de comida
rdpida a la escuela durante almuerzo.

Todos los visitantes deberan entrar por la puerta principal, re-
portarse a la oficina ver la secretaria de la escuela para regis-
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Vestimenta del Estudiante/ Apariencia

La vestimenta y apariencia del estudiante es usualmente algo que in-
quieta a los estudiantes y padres. La administracion de la escuela tiene
la responsabilidad de ayudar a desarrollar valores, los cuales contri-
buyen a un buen gusto en materia de vestimenta y apariencia. El Dis-
trito Escolar de Sedalia espera que el estudiante se vista y se aseé de
manera apropiada, la limpieza y el buen gusto de cada estudiante debe
promover una atmosfera positiva, saludable y segura en el distrito es-
colar. La vestimenta y aseo sera responsabilidad del individuo y del
padre/representante dentro de las directrices que se encuentran a con-
tinuacion:

v Vestimenta y apariencia deberan ser limpias y mantenerse den-
tro de los requerimientos de salud, sanitacion y seguridad.

v Todos los estudiantes deberan usar zapatos, botas o cualquier
otro tipo de calzado.

v Vestimenta que contenga palabras/ilustraciones obscenas o
profanas que auspicien drogas, alcohol, o tabaco no son aceptables.
v Tipo de actividades, que presenten preocupacion en relacion a
la seguridad, puede que requiera que el estudiante se ajuste el pe-
lo/o ropa durante periodos de clases en el interés de mantener los
estandares de seguridad.

v Vestimenta que muestre el abdomen, y camisas con tirantes
finos no son permitidos.

v Pantalones hasta la rodilla, traje pantalon, pantalones de entre-
namiento en educacion fisica. o pantalones para caminar son apro-
piados. Pantalones muy cortos no son aconsejables para usar en la
escuela.

v Cualquier vestimenta o apariencia que sea interpretada como
algo que pueda interferir con el proceso educacional no sera permi-
tido en la escuela.

v Regulaciones de vestimenta adicional deberan imponerse con los
estudiantes participando en actividades extracurriculares o en el sa-
[6n.

v Cuando a juicio del principal, la apariencia de un estudiante
0 manera de vestir interrumpen el proceso, o constituyen una
amenaza a la salud o la seguridad, se le podra pedir al estudian-
te que haga modificaciones.
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Administracion de Medicamentos

Se reconoce que actualmente muchos nifios pueden asistir a la escuela publica
gracias al uso efectivo de medicinas en el tratamiento de incapacidades croni-
cas, asi como enfermedades de corto y largo plazo. El distrito prefiere que los
medicamentos se han administrados si es posible en la casa Si se presenta con-
diciones donde el medicamento debe ser administrado en la escuela, las si-
guientes regulaciones deberan ser completadas:

» Todos los medicamentos recetados, o sobre el mostrador, deberan
tener inStrucciones escritas por un médico verificando el nombre del medica-
mento, las dosis que hay que darle en el momento de ser administrada y cuando
deberd ser descontinuada. EI médico debera también incluir el horario que este
medicamento seré dado en la escuela.

* Los padres deberdn completar un permiso escrito autorizando a la
persona de la escuela administrar el medicamento.

« El medicamento deberd estar en su envase actualizado y original. La
farmacia podria proveer con un envase adicional con una etiqueta que tenga
instrucciones para dosis en la escuela.

* No se permitira a los estudiantes transportar medicamentos a o de la
escuela. Padres tienen que proveer una entrega seguridad en todos los medi-
camentos.

» Sera poliza de este distrito no administrar deliberadamente cualquier
medicamento a un estudiante si la enfermera registrada bajo juicio profesional
cree que la administracién de ese medicamento puede causar dafio al estudian-
te, otros estudiantes, o al distrito. Esos casos incluyen-pero no son limitados a
— la solicitud para administrar medicamentos (1) en una cantidad que excede la
dosis aplicable al estudiante; (2) que no ha sido aprobado para uso pediatrico;
(3) que no ha sido aprobado para la administracion en la ruta requerida, (4) que
no haya sido aprobado por la administracién en cantidad o cantidad de manera
requerida todo esto determinado con la provisiones de el volumen actual de

todas Physician’s Desk Reference u orden reconocida

Informacion para Emergencia

Cierre de la escuela: Si las escuelas estan cerradas debido a
emergencias tales como hielo o nieve, se anunciaran en las
principales estaciones de radio y TV en la mafiana tan pronto
como sea posible — generalmente a las 6:30 NOTA: Un tiem-
po inclemente puede requerir una a 2 horas tarde a partir
para comenzar. Por favor, escuche emisoras de radio loca-
les 0 puede buscar en nuestro sitio web para cierre de la
escuela en http://sedalia200.org por favor no llame la escue-
la, la oficina de transporte o la oficina del distrito para ob-
tener esta v
ESCUELA CERRADA POR EMERGENCIA: El tiempo o
una averia de equipo podria causar un cierre imprevisto de es-
cuela. Los padres deben hacer arreglos con su hijo por ade-
lantado por si se presenta una situacion de emergencia, el
nifio sepa donde ir si nadie esta en la casa. Una copia de este
acuerdo debe ser archivada en la oficina de la escuela.
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Informacion General

1. TIEMPO DE LLEGADA DEL ESTUDIANTE: Los maestros estan
ocupados en las preparaciones del dia antes de comenzar las clases.
Los estudiantes irén a areas designadas tan pronto lleguen a la es-
cuela. Los estudiantes que participan en el programa de desayunos es-
colares irdn a su area designada en el momento oportuno.

2. TIEMPO DE DESPACHAR ESTUDIANTES: La escuela despacha
a las 3:16. Se harén todos los esfuerzos para contactar las personas
que figuran en la tarjeta de registro cuando los estudiantes no son re-
cogidos. Si no se hace contacto, se llamara a la policia. jImportante!
Por favor, mantenga actualizada la informacion de inscripcién

.3. ARTICULOS PERDIDOS Y ENCONTRADOS: Los articulos se-
ran entregados a la oficina y deberan ser reclamados después de ser
identificados. No permita que su estudiante traiga a la escuela articu-
los inapropiados tales como juguetes.

4. ASOCIACION DE PADRES Y MAESTROS: Se invita a padres a
ser miembros activos de la escuela.

5. VENTAS Y PROMOCIONES: No articulos o servicios seran vendi-
dos por un estudiante, distinto a aquellos que han sido aprobados y pa-
trocinados por el Superintendente y el Consejo de Educacion.

6. LLAMADAS TELEFONICAS: Si usted contacta al maestro de su
nifio o a su nifio, la oficina tomara el mensaje y lo remitira al salén de
clases, para que devuelva la llamada.

7. TAREA: EI proposito de la tarea es ayudar a los estudiantes a desa-
rrollar habitos de estudio y trabajo, aprender a hacer un presupuesto
para su tiempo y para terminar proyectos comenzados en la escuela.
La tarea se dara para reforzar las areas de estudio, para hacer la tarea y
permitir a los estudiantes trabajar en proyectos especiales. A los pa-
drks se les pide apoyar a sus hijos en la realizacion de tareas. Padres
deben intentar ofrecer un lugar tranquilo y recordar su auto direccion
gue es uno de los principales objetivos en la tarea de estudiantes en
los grados 1y 3.

8.

9. FIESTAS EN EL SALON DE CLASES:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

EXAMENES ESTANDARIZADOS: El programa de evaluacion de Mis-
souri (MAP) administra las evaluaciones en la primavera para estudiantes
en los grados 3 -8 y 9-11. La prueba de Habilidades Cognitivas serd admi-
nistrada en enero por los estudiante en los grado 1y 3

El PTA patrocina hasta tres
fiestas por estudiantes durante el afio escolar. Las fiestas deberan seguir

la péliza de la escuela-solo una golosina con azlcar por fiesta. Los nifios
que no estén matriculados en el edificio no podran asistir. No se permite

golosinas horneadas en la casa.
GOLOSINAS: Para salud, seguridad y consistencia. Todas las golosinas
deberan ser preparadas comercialmente y deben reunir los estandares
de nutricion del distrito. No se permiten golosinas horneadas en la casa.
Sugerencias: Fresh/Dried fruit with no added sugar, Trail Mix, Nuts,
Teddy Grahams, Graham/Animal crackers, Peanut butter crackers
(not cheese) Reduced fat Cheese Nips /Cheez-its, Malt O Meal Honey
Nut Scooters, Cinnamon Toasters/Honey Graham Squares Cereal,
FruityHoney Nut/Regular Cheerios, Quaker Chewy Granola Bars, Na-
ture Valley Chewy/Crunchy Granola Bars, Low Fat Fruit and Grain
Bars, Saltines, Gold Fish crackers

SIMULACROS DE SEGURIDAD: Los simulacros de seguridad se rea-
lizan en forma regular durante el afio escolar. Estos simulacros inclu-
yen incendios, evacuacion del autobus escolar, tornado, temblor de tie-
rra, amenaza de bomba y escuela cerrada por seguridad.
CAMPAMENTO DE LECTURA: Normalmente el Distrito Escolar de
Sedalia ofrece un programa de verano a los estudiantes de escuela ele-
mental. La informacion sera ofrecida durante la primavera anualmente.
SEGURO DE ACCIDENTES PARA ESTUDIANTES: El distrito
escolar no provee un seguro médico para pagar automaticamente los gas-
tos médicos de un estudiante cuando es lesionado en la escuela. Los
padres pueden comprar seguro de accidentes para estudiantes Llame a la
oficina de su escuela para mas informacion.

MOCHILAS: Por razones de seguridad, no se le permitird a los es-
tudiantes a utilizar mochilas con ruedas en la escuela.

CUMPLEANOS: Fiestas de cumpleafios individuales no se celebran.
Cumpleafios de estudiante seran reconocidos en forma mensual dentro de
cada edificio.
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Servicios Especiales

Los servicios especiales estan disponibles para aquellos estu-
diantes que reunan los requisitos del Estado de Missouri. Prue-
bas y servicios de evaluaciones estan disponibles para aquellos
estudiantes que han tenido dificultades académicas asi como
problemas auditivos/problemas de percepcion visual, proble-
mas emocionales o problemas perceptuales motores.

NOTA PUBLICA: Todas las agencias son responsables de
localizar, evaluar, identificar nifios con discapacidades que se
encuentren dentro de nuestra jurisdiccién, sin importar la seve-
ridad de su discapacidad, incluyendo nifios que se encuentran
en escuelas publicas, nifios ambulantes, tales como migrantes y
desamparados, Yy nifios quienes se sospecha que estan teniendo
una discapacidad y necesitan educacion especial aun cuando
estén avanzando de un grado a otro. La Oficina de Superinten-
dente de Escuelas asegura que va a proporcionar una educacién
publica gratis (FAPE) a todos los estudiantes elegibles con dis-
capacidad entre las edades de 3 y
21 y que se encuentren dentro de nuestra jurisdiccion. Las
discapacidades incluye autismo, sordera/ceguera, trastornos
emocionales, retardacion mental/discapacidad intelectual,
discapacidad multiple, discapacidad ortopedica, multiple y
otros discapacidades de aprendizaje, problemas del habla o
lenguaje, dafio cerebral traumética deficiencia visual y cegue-
ra y nifios con retraso en desarrollo.

El distrito Escolar de Sedalia 200 asegura que proporcio-
nara informacion y servicios de referencia necesario para
ayudar al estado en la aplicacion de los servicios de inter-
vencion temprana para bebes y nifios elegibles para el pro-
grama de Missouri First Steps.

El distrito Escolar de Sedalia 200 asegura que la informacion
colectada de identificacion personal, solo serd usada o manteni-
da por la agencia para propositos de identificacion evaluacion
provision de evaluacion de FAPE de nifios con discapacidades
fisicas y pueden ser identificados o inspeccionados y o revisado
por los padres/encargados. Padres/encargados pueden solicitar
una enmienda al acta de educacion si el padre/tutor considera
que el acta es incorrecta, engafiosa, o viola la privacidad u otros
derechos de sus hijos. Los padres tienen el derecho a presentar
denuncias ante el Departamento de Educacion de los Estados
Unidos o el Departamento de Educacion de Missouri o el De-
partamento de Educacion Primaria y Secundaria en relacion con
las presuntas omisiones por el distrito para atender las necesi-
dades de los derechos Educativos Familiares y Ley de Privaci-
dad (FERPA)

El distrito Escolar de Sedalia 200 ha desarrollado un Plan
Local de cumplimiento para la aplicacion de las nhormas es-
tatales para el Acta de Educacion de Individuos con Disca-
pacidades (IDEA) Este plan contiene de la agencia, las poli-
zas y procedimiento relacionados almacenamiento, divulga-
cién a terceros, retencion y destruccion de informacion de
identificacion personal y el de organismos de garantias de los
servicios que se prestan en el cumplimiento de la disposicion
General de la Ley de Educacion (GEPA). Este plan puede ser
revisado en la Oficina de Superintendente,2806 Mattew
Drive Sedalia, MO 65301. Esta nota seré proveida en el len-
guaje nativo si asi fuese necesario.
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Servicio Especial, Continua

Esta nota debera ser proveida en el lenguaje nativo si fuese necesario.
Si usted tiene alguna pregunta favor de contactar

Special Services
2806 Matthew Drive
Sedalia, MO 65301
(660) 829-6450

Educacion Adulta Basica y Desarrollo de Educacion General
(GED) clases estan disponibles a través de State Fair Community
College. Si esté interesado llame al (660) 530-5800.

Aviso Publico

El Distrito Escolar de  Sedalia no discrimina por
motivos de discapacidad en la admision, el acce-
so, 0 las operaciones de sus programas, Servicios
de actividades.  El Distrito Escolar de Sedalia no
discrimina por motivos de discapacidad en su con-
tratacion o practicas de empleo.  Este aviso se
proporciona como lo exige el Titulo Il de la
ley de estadounidense con discapacidades de
1990. Preguntas, preocupaciones, o pedidos de in-
formacion adicional relacionados a ADA podran
ser remitidas a Distrito Escolar de Cumplimiento
designado Coordinador de ADA

Dr. Nancy Scott

Superintendente Asistente

Human Resources/Building & Grounds

2806 Matthew Dri-

ve Sedalia, MO

65301 (660) 829-

6450

Lunes — Martes

8:00 am - 4:30 pm

Las personas que necesiten ayuda para una comu-
nicacién efectiva en los programas y servicios de
las escuelas publicas estan invitadas a hacer a co-
nocer sus necesidades y preferencias por el Direc-
tor de Servicios Especiales. Este aviso estara dis-
ponible en letras grandes en audio y en
Braille.
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Seccion 504

El Distrito Escolar de Sedalia #200 investigara y/o evalua-
ra, y hard determinaciones de elegibilidad bajo la seccién
de 504 para cualquier estudiante que el Distrito cree que
tiene una condicién mental o fisica que substancialmente
limite sus actividades del diario vivir. La garantia propor-
cionada en este parrafo haré todo lo posible de incluir es-
tudiantes que no son elegibles para los servicios bajo “Acta
de Educacion para Individuos Discapacidades (IDEA)
cuando la informacidn es recibida por el Distrito durante la
investigacion y/o el proceso de evaluacién de IDEA indi-
card cuando la investigacion/o la evaluacion serd conduci-
da bajo seccidon 504 IDEA. Si usted tiene preguntas sobre
Seccidn 504, por favor contacte al Coordinador de 504 al
(660) 829-6450.

Revise
Nuestra Web

www.sedalia200.org

To view our curriculum on line:
1. Vaya a la pagina web:
www.sedalia200.org
2. Clic en “Educacional Services”

3. Clic en“Curriculum & Professional De-
velopment”

4. Al final de la péagina dice “Click Here”.

5. Entonces usted debera escoger el grado
y el curso deseado.

6. Nosotros estamos constantemente afia-
diendo y actualizando el curriculo, asi
que reviselo a menudo.


http://www.sedalia200.org/
http://www.sedalia200.org/
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A: Padres & Empleados del Distrito Escolar de Sedalia #200

El Asbesto es un asunto que ha sido debatido por muchos afios. El Acta de Emergencia de peligro de asbesto del 1986 (referido
como AHERA) fue representado para determinar la extension de y desarrollo de soluciones para cualquier problema que las escue-
las tengan con asbestos.

Para darles algin antecedente, asbesto ha sido utilizado como material de construccion por varios afios. Es un mineral natural que se
extrae principalmente en Canada, Sudafrica, y U.S.S.R. Las propiedades del asbesto hacen del material uno ideal para construccion
en aislamiento, absorcién de sonido, yesos decorativos, a prueba de incendios, y una variedad de usos. Se han registrado mas de
3,000 productos diferentes usados con asbestos. EPA inicio medida para limitar el uso de productos de asbestos en 1973 y la mayoria
de productos que construccién que contengan asbestos fueron prohibidos en 1978.

Hemos inspeccionado nuestras facilidades por un inspector certificado de asbestos como requerido por AHERA. Los inspectores loca-
lizan ejemplos, y le dan una puntuacion a la condicién y potencial de peligro del material en nuestras facilidades que sean sospecho-
sas de tener asbesto”. La inspeccion y el andlisis del record de laboratorio fueron llevados a un profesional certificado para desarro-
llar planes del manejo de asbesto.

El ha desarrollado un plan de manejo de asbesto para nuestras facilidades que incluye: Esta carta de la notificacion, la educacion y la
instruccion de nuestros empleados, conjunto de planes y procedimientos disefiados para minimizar las molestia de materias que con-
tengan asbesto , y un plan de vigilancia regular a las materias que contienen asbesto.

Una copia del plan de manejo de asbesto esta disponible para su inspeccién en nuestra oficina administrativa durante horas de oficina
regulares. El Sr. Charles Vose es nuestro Director de Programa de asbesto y todas indagaciones con respecto al plan deben ser
dirigidos a él.

Hemos puesto en practica el plan de manejo de asbesto y estamos decididos en no sélo hacerlo cumplir, si no exceder las regu-
laciones federales, del estado, y regulaciones locales en esta area. Planeamos tomar pasos que sean necesarios para asegurar
que sus nifios y nuestros empleados tengan un ambiente sano y seguro en el que puedan aprender y trabajar. Ademas, dos de
nuestros edificios, Smith Cotton High School, el Skyline y Parkview, han sido certificados por ser edificios libres de material de
asbesto

Una sesion de alerta ha sido sostenida con los nuevos empleados de seguridad y mantenimiento para mantenerlos al dia de otras
acciones tomadas durante el afio pasado, otras acciones para ser completadas este afio venidero, e informacién adicional seguin
exige la ley. Los contratistas recibiran cartas de notificacion durante el proceso de orden para todo trabajo dentro del edificio

Sinceramente

(w6 Ayt

Steven G. Triplett
Ast. Superintendente


http://www.sedalia200.org/

Expedientes Educacionales del Estudiante

Un expediente educacional acumulativo se mantiene para cada estudiante de su / su ingreso en la escuela a través de la Gltima fecha de asistencia o hasta su graduacién, lo que ocurra
primero.

Los expedientes educativos de cada estudiante incluiran la informacion requerida por el estadoy leyes federales, reglamentaciones o agencias e incluira otra informacion considerada necesa-
ria por funcionarios de la escuela.

El Distrito cumplira con los mandatos de los Derechos Educativos de la Familia y el Acta de Privacidad (FERPA)y El Acta Escuelas Seguras en relacion a la confidencialidad de los ex-
pedientes de los estudiantesy la revelacidon de informacion personal identificable.

Toda la informacién contenida en el expediente educativo del estudiante, excepto la informacién sefialada como informacién de directorio por el distrito, serd confidencial y sera accesi-
ble sélo a los funcionarios escolares que demuestran un interés educativo legitimo en los expedientes del estudiante y a los padres o estudiantes elegibles.

Los padres seran notificados anualmente de sus derechos al solicitar individualmente que dicha informacién no serd divulgada sin el consentimiento previo de los padres. Es la responsa-
bilidad del padre / tutor o estudiante elegible de informar por escrito al Distrito de ese deseo. Los reclutadores militares se les proporcionaran el mismo acceso a los estudiantes que se
dé a las instituciones de educacién superior

Definiciones

1. Informacion del directorio significa la informacion contenida en el expediente educativo de un estudiante que generalmente no se considera dafiina o una invasion a la privacidad si se
divulga. La informacion del directorio, bajo esta politica, incluye, pero no esta limitado a, el nombre del estudiante, direccidn, teléfono, fecha y lugar de nacimiento, drea principal de
estudio, participacion en actividades y deportes oficialmente reconocidos, peso y estatura de los miembros de atletismo equipos, fechas de asistencia, titulos y premios recibidos, la
escuela anterior mds reciente que asistio, y fotografias.

N

Registro de la Educacion se refiere a aquellos registros que se relacionan directamente con un estudiante y son mantenidos por el distrito.

3.  Revelacion significa permitir el acceso o la liberacidn, transferencia, u otra comunicacion de los registros de educacion, o la informacion de identificacién personal contenida en los
registros, a cualquier parte, por cualquier medio, incluidos los medios orales, escritos o electrénicos.

4.  Estudiante elegible significa cuando un alumno que ha alcanzado los 18 aios de edad o asiste a una institucién de educacion post secundaria.

5. Padres significa a un padre de un alumno e incluyen un padre natural, un tutor o uno que actua individuamente como un padre o tutor en la ausencia de un padre/tutor.

6. Informacidn de identificacién personal incluye, pero no se limita a nombre del estudiante, el nombre del padre / tutor del alumno u otro miembro de la familia, el domicilio del es-
tudiante o la familia del estudiante, un identificador personal, como el nimero de seguro social del estudiante o el nimero de estudiante, una lista de las caracteristicas persona-

les que hacen que la identidad del estudiante facil de rastrear, u otra informacién que haria que la identidad del estudiante facilmente rastreable.
7. Estudiante significa cualquier persona que sea o ha asistido al distrito y que el distrito mantiene registros educativos



Departamento de Educacioén of Escuelas Elementales & Secundaria de Missouri
NCLB PROCEDIMIENTOS PARA QUEJAS

El Acta de No Nifios Dejados Atras del 2001 (NCLB), Titulo IX Parte C. Sec. 9304(a)(3)(C) requiere que el Departamento de Educacidn de Missouri (DESE) adopte
procedimientos para resolver quejas relacionadas con las operaciones autorizadas de Acta, incluyendo Titulo I, Titulo I, Titulo lll, Titulo IV (Parte A), Titulo V, Titulo Vl 'y
Titulo VIl y Titulo IX, partes C.

¢Quién podria archivar una queja?
Cualquier agencia de educacion local (LEA), el consorcio de LEA, organizacidn, padre, profesor, o miembro | publico puede presentar una queja.

Definicion de una queja

1. Hay dos procedimientos para quejas formales. Una queja formal debera estar escrita en una declaracién y debera incluir

una acusacion que un estatuto federal o la regulacién aplicable a la agencia educativa estatal (MAR) o una agencia de educacion local (LEA) programa han sido violado
2. los hechos, incluso pruebas documentales que apoyan la acusacién, y
3. la exigencia especifica, estatuto, o regulacion violada.

Alternativas para Archivar Quejas
Esto es la intencidn federal y estatal que las quejas sean resueltas a un nivel mas cerca del LEA cuanto sea posible.
Como descrito abajo, las demandas formales presentadas como el SEA seran expedidas al LEA apropiado, para investigacion y resolucién. Las quejas informales seran sujeto de una in-
vestigacion inicial por SEA, pero seran expedidas a LEA para investigacion y resolucioén Los procesos precisos en ambos casos son descritos abajo.

Quejas Informales y Formales Recibidas por la Agencia Local de Educacion

Las quejas informales y formales archivadas con el LEA concerniente a las operaciones del programa NCLB en cual LEA deben ser investigado y resuelto por el LEA segln
Los procedimientos en la localidad desarrollados, cuando todo es posible. Tales procedimientos aseguraran:
1. la diseminacion del procedimiento al consejo escolar de LEA,
2. clasificacion central de procedimientos dentro del distrito,
3. direccion a quejas informales en una manera incitadora y cortes.
4. la notificacién del SEA 15 dias después de recibo de quejas escritas,
5. la investigacion oportuna y el procesamiento de quejas dentro de 30 dias, con unos 30 dias adicionales si las condiciones excepcionales existen,
6. la diseminacién de conclusiones de quejas y resoluciones a todos los partidos a la queja y al consejo escolar de LEA. tales conclusiones y resoluciones también estaran disponible
a padres, maestros y otros miembros del publico en general, proporcionado por el LEA, gratuitamente, de ser solicitado, y
7. la apelacién al Departamento de Missouri de Educacion Elemental y Secundaria dentro de 15 dias

Las peticiones al Departamento de Missouri de la Educacion Elemental y Secundaria seran tratadas segun los procedimientos perfilados en secciones abajo.

Quejas Informales Recibidas por la Oficina de SEA
Quejas informales (p.e., verbal y/o quejas informales anénimas (es decir, verbal y/o anénimo) al SEA por individuos (quién puede pedir no ser identificado por el LEA) relacionadas a
las operaciones de programa por LEA seran investigadas por el SEA, 10 dias después del recibo de la queja. Las conclusiones de esta investigacion seran reportadas al reclamante den-
tro de 10 dias adicionales. En caso de que el reclamante solicite la investigacion adicional o una audiencia, el reclamante debe presentar una demanda escrita firmada. Esta queja formal
serd tratada seglin procedimientos perfilados en secciones abajo.



Quejas Formales Inicialmente Recibidas por la oficina de SEA

1. Registro. Al recibo de una queja escrita, un registro de la fuente y la naturaleza de la queja, incluso el programa aplicable implicado en la queja, ley violada y he-
chos, en los cuales la queja esta basada, debera ser iniciado.

2. Notificacion de LEA. Con 15 dias de recibir la queja, notificaremos al superintendente del distrito y el coordinador de NCLB por escrito de la queja archivada con
SEA. Una vez recibida la comunicacion, LEA iniciara los procedimientos de las quejas como establecidas a continuacion.

3. Reporte por LEA. 20 dias después del recibo de la queja, el LEA informara al SEA del estado de las medidas de resolucién de queja y, al final de 30 dias, presenta-
ra un resumen escrito de la investigacion de LEA y resolucion de queja. Este informe es considerado publico registrado y puede ser puesto a disposicién a padres, pro-
fesores, y otros miembros del publico en general.

4. Verificacion. Diez dias después del recibo del resumen escrito de una resolucion de queja, la oficina DESE verificara la resolucién de la queja por un en el sitio -
visita, carta o llamara por teléfono la llamada (s). La verificacion incluird el contacto directo con el reclamante

Apelacién
1.Registro. Al recibo de una peticion escrita a una queja no resuelta en el nivel del LEA, un registro de la fuente y la naturaleza de la queja, incluso el programa apli-
cable implicado en la queja, ley violada y hechos en los cuales la queja esta basada, sera iniciado
2. Investigacion. SEA iniciard una investigacion dentro de 10 dias, que seran concluidos dentro de 30 dias del recibo de la peticién. Tal investigacién puede incluir
una visita de sitio si SEA determina que una investigacion local es necesaria. Por estipulacién de todos los concernientes esta investigacion continuara antes de 30
dias limite.
3. Audiencia. De ser requerido por SEA, o formalmente solicitado por partes, esta investigacion incluird una audiencia(s) probatoria ante un Director de Division
de SEA que se interpreta como presidente y personal designado. La conducta de tales audiencias seguira los procedimientos perfilados en reglas estatales. Las medi-
das que escuchen seran grabadas en una cinta y la grabacion sera conservada para la preparacion de cualquier transcripcion requerida en la peticion. Si es requerido
por SEA o formalmente pedido p por las partes de la queja, esta investigacion incluird una audiencia con evidencia ante la Division de SEA. El director como presiden-
te y personal designado. Las conducta de estas audiencias seguira con los procedimientos resumidos en las reglas del estado. Los procedimientos de la audiencia se-
ran grabados y las grabaciones seran preservadas para la preparacion de cualquier transcripcion requerida en la apelacion.

Decision

Con 10 dias de concluir la investigacion y /o evidencia de audiencia, el SEA podra rendir una decisién detallando las razén de esta decision y transmitiendo esta deci-
sién a LEA, al querellante y al consejo de la escuela. Recomendaciones y detalles de la decisidn seran implementadas con 15 dias de la decisién hecha por el LEA. Es-
te periodo de implementacidn sera extendido a discrecion del Director de la Divisién de SEA. El querellante o LEA podrian apelar por la decision de SEA.

Quejas Formales LEA Contra SEA
1. Registro. El SEA registrara la fuente, y la naturaleza del reclamo, inclusive el programa aplicable implicado en el reclamo, lo infringido y los hechos en que el reclamo es basado.
2. Decisién. La decision SEA sera rendida después de 15 dias del reclamo haber sido recibido. EI LEA prontame este notificara las decision del SEA.
3. Apelacidn. El LEA podra apelar la decision de SEA o revisar el consejo de SEA en 30 dias de recibida la decision, Procedimiento bajo la seccion de “Appeal to the Sta Agency Review
Borad' sera seguida.
4. Segunda Apelacion. Una aplicacion tiene el derecho de apelar la decisién de ser revisada por SEA, Secretario de Educacion de Estados Unidos. El estudiante debera archivar la
nota escrita de la apelacién con el secretario con 20 antes de que la notificacion del aplicante sea notificada por SEA.



=

Quejas contra LEAs Recibidas por el Departamento de Educacion de Estados Unidos
1. Las quejas recibidas con LEA por el departamento de Educacién seran procesadas como cuando fueron recibidas inicialmente por SEA.
2. Esta direccion del reporte inicial de la queja fue archivada con el Departamento de Educacion de Estados Unidos.
3. Estos procedimientos no evitaran que el SEA o interrumpa por completo los fondos o cualquier programa de LEA IASA o tomando accién apropiadamente estimada.

Procedimiento para Diseminacion

Este procedimiento sera diseminado a todas las partes interesadas por la pagina Web de agencia en http://dese.mo.gov y a subscriptores a los Programas Federales listserv.

Esta direccion sera distribuida por toda la regién y reuniones del estado con Coordinadores de los Programas Federales. Se pide que LEA incorpore los elementos del procedimiento de
gueja en sus propias politicas y procedimientos.

DESE también llevara registros de cualquier demanda presentada por esta politica.

Apreciado Padre o Guardian :

Se requiere que nuestro distrito informe de cierta informacién que usted, segln el Acta de No Nifios Dejados Atras de 2001 (Derecho Publico 107-110), tiene el derecho de saber:
Sobre su peticidn, se requiere que nuestro distrito le provea en una manera oportuna, la informacion siguiente:

Si el maestro ha encontrado calificacidn estatal y criterios licénciativos para niveles de grado y especialidades en las cuales el profesor proporciona instruccién

Si el profesor da clases bajo la emergencia u otro estado provisional por el cual la calificacion estatal o los criterios licénciativos han sido denegados.

Si a su nifio se le proporciona servicios para profesionalesy, de ser asi, sus calificaciones.

Que especializacién tiene en su bachillerato y cualquier otra certificacién o grado tiene el maestro, y el campo de disciplina de la certificacién

En adicidn a la informacidn que los padres hayan pedido, el distrito podria proveer informacion cada uno de los padres.

Informacion en el logro alcanzado del nifio en cada una de las evaluaciones académicas como requerido abajo y el tiempo que se le ha asignado al nifio, o se le ha ensenado pro cua-
tro o dos semanas consecutivas por un profesor que no es altamente calificado. Parental Information and Resource Center (PIRC)

La Informacién Paternal y el Programa del Centro para Recursos (PIRC) ha sido fundado por el Departamento de Educacién de Estados Unidos, Oficina de of Innovacion y mejoras,
establecidas para mejorar entrenamiento, informacion, y apoyo a los padres e individuos que trabajan con padres locales, distritos, y escuelas que recibieron fundos para Titulo .
PIRCs prove tanto servicios regionales y estatales y informacidn diseminada para padres a nivel de base a nivel estatal.

PIRCs ayuda a implementar exitosamente y efectivamente las pélizas, programasy actividades que llevan a mejoras académicas de los estudiantes, y a solidificar las relaciones entre
padres, maestros, principales, consejeros, administradory otro personal de la escuela.

Se requiere que los recipientes de las subvenciones PIRC a: sirva tanto areas rurales como urbanas, , y uso al menos de la mitad de fondos para servir areas con concentraciones al-
tas de nifios de bajos ingresos, y uso al menos del 30 por ciento de los fondos que reciban para el programa de padres de infancia temprano.

Los centros deben incluir actividades que establecen, amplia, o hacer funcionar programas educacion para padres de infancia tempranay tipicamente engranan en una variedad de
actividades de asistencia técnica disefiadas para mejorar el rendimiento académico de estudiante, incluso el entendimiento de los sistemas de responsabilidad en los distritos estata-
les y escolares servidos por un proyecto. Las actividades especificas a menudo incluyen ayudar a padres a entender los datos de los sistemas de responsabilidad quien ponen a dispo-
sicion de padresyy el significado de aquellos datos para oportunidades de servicios supleméntalesy opcidn escolar publica permitida a sus nifios que asisten a edificios en mejora es-
colar.

PIRCs generalmente desarrolla recursos para materiales y provee informacidn sobre la alta calidad familiar que envuelve programa para familias, escuelas, distritos escolares y otros
atreves de conferencias, talleres y diseminacidén de materiales. Los proyectos generalmente incluyen un enfoque en servicios para padres de bajos recursos, minorias y limite de pro-
ficiencia en inglés(LEP) nifios matriculares en escuelas elementales y escuela secundarias.

Missouri tiene dos PIRCs — una St. Louis y otra en Springfield. Para informacidn de contacto, ir al website de http://www.nationalpirc.org/directory/MO-32.html



http://dese.mo.gov/
http://www.nationalpirc.org/directory/MO-32.html

Para Escuelas de Missouri

La Zona Sismica New Madrid 120 Millas extendidas hacia el Sur del area de Charleston, Missouri, y Cairo, lllinois, hasta New Madrid y Caruthersville, seguido por
Interstate 55 a Blytheville y hacia Marked Tree, Arkansas. EI NMSZ consiste de una serie larga, fallas sismicas estan sepultadas bajo sedimentos gruesos y suaves. Estas
fallas cruzan cinco lineas estatales cruzando el Rio de Mississippi en tres lugares y el Rio de Ohio en dos lugares.

La Zona Sismica New Madrid y la region alrededor esta activa, con un promedio de méas de 200 eventos por afio (Magnitud 1.0 o mas), sobre 20 por mes. Grandes
temblores suficientemente grandes para ser sentidos (Magnitud 2.5 — 3.0) se sienten todos los afios. Las fallas sueltan un 4.0 0 mas, capaces de causar danos menores
sobre cada 18 meses. Magnitudes de 5.0 0 mas ocurre una vez por década. Esto puede causar un dafio significante y puede sentirse en varios estados.

El Riesgo de Terremoto mas Alto en los Estados Unidos fuera de la costa del Oeste en la zona sismica de New Madrid. El dafio de temblores no es tan frecuente como
en California, pero cuando realmente ocurren, la destruccion cubre mas de 20 veces el area debido a la naturaleza de materiales geoldgicos en la region. En el 1968 5.5
magnitud Dale, temblor de Illinois derrumbaron chimeneas y causaron dafio a la albafiearia no reforzada en el area de St. Louis, a mas de 100 millas del epicentro.
Un temblor de la magnitud de 5.2 en abril del 2008 el sur este de Illinois, no causo dafio en Missouri, pero se pudo sentir en todo Missouri.

Un Terremoto Perjudicial en este Area, el cual los expertos dicen que es sobre un 6.0 acontecimiento de magnitud, esto ocurre una vez cada 80
afios (el dltimo en 1895 fue centrado cerca de Charleston, Missouri). Esto es un estimado de un  25-40% probabilidad por magnitud de 6.0 -7.50
mas grande que la Zona Sismica de New Madrid en un periodo de 50-afios de acuerdo al reporte de U.S. Geological Survey. Los resultados serian
el dafio serio a edificios de albafiileria no reforzados y otras estructuras de Memphis a San. Louis. jCiertamente estamos atrasados para este tipo del
terremoto!

Un terremoto mayor en esta area — el gran terremoto de New Madrid en 1811-12 era realmente una serie de 2000 choques durante cinco
meses, con varios temblores a una 7.0 Magnitud o mas. Dieciocho de éstos repicaron las campanas de iglesia en el litoral del Este. La misma tierra
fue destruida en el Missouri Bootheel, haciéndola incapaz hasta para cultivar la tierra durante muchos afios. Esto fue liberacion méas grande de
energia sismica al este de Rocky Mountains en la historia de los Estados Unidos y varias veces mas grande que el temblor de San Francisco de
1906.

¢ Cuando otro terremoto del tamafio del de 1811-12 podria ocurrir? Varias lineas de la investigacion sugieren que las agitaciones catastroficas como aquellos en 1811-
12 visitan laregion de New Madrid cada 500-600 afios. De ahi, los planificadores de emergencia, los ingenieros, y los sismélogos no esperan una repeticion de la in-
tensidad de las 1811-12 series durante al menos 100 afios 0 méas. Sin embargo, aunque la posibilidad sea remota, los expertos estiman que las posibilidades para un te-
rremoto de la magnitud similar a los 1811-1812 terremotos de New Madrid pueden ocurrir durante un periodo de 50 afios con una probabilidad de 7 —10 % ¢Qué po-
demos hacer para protegernos? Educarnos, planear, edificio apropiado construccion, y la preparacion minimiza las pérdidas durante terremotos, muertes y lesiones
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11 | 12 | 13 | 14 |15 16*| 17 | 18 [ 19 |14W| 15 [ 16 [ 17 [ 18 J 11 [ 12 [ 13 [ 14 [ 15 ] 16 [ 17 [ 18 [ 19 | 20
H 19 | 20 | 21 | 22 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 21 | 22 | 23 | 24 18 | 19 | 20 [ 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 2/
25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 29 28029 30 | 31 25 | 26 | 27 | 28 | 29 @91 92W 3w
New Staff Orientation 8-12:30 pm. .. .... - End of Semester .. ................. Jan 15 NON STUDENT DAY
Certified New Staff Training . ........... M.L.K., Jr. Day, School Dismissed . ...... Jan 18 TEACHER WORK DAY
District Back To School, Mtgs, Prof Dev. .. Aug 24 Certified Work Day, School Dismissed . ... Jan 19 FPROFESSIONAL DEVELOPMENT DAY
Staff Development & Meetings ........ Aug 25 President's Day, School Dismissed . ... .. Feb 15
Certified Work Day (no meetings) . ... .. Aug 26 Certified PD Day, School Dismissed . . .. .. Feb 16 |STUDENT DAY |
First Day For K-12 Students ........... Aug 27 End of Third Quarter .. .............. Mar 11
First Day For PreK Students ........... Aug 31 Cert Work Day, No School, Desig Make-up  Mar 14 6 IEARLY ouT |
Labor Day, School Dismissed . ......... Sept 7 Good Friday, School Dismissed . ........ Mar 25
Certified PD Day, School Dismissed . . ... Sept 8 School Dismissed, Designated Make-up ... Mar 29 ‘ _
DAY Early Out For Homecoming ........ Oct 2 Preceding Commencement Early Out .... May 20
DAY End of First Quarter . ............ Oct 16 Commencement . .................. May 21
Parent Conf School In Session . ........ Oct 21 Last Day For Students Early Out .. ... .. May 27 _
Parent Conf Early Out . . ............. Oct 22 Certified PD Day, Designated Make-up ... May 31 v
Certified Work Day, School Dismissed . ... Oct 23 Cert Work Day, No School, Desig Make-up  June 1 ¥ 171 Student
Days Early Out For Veteran's Day . . ...... Nov 11 School Dismissed, Designated Make-up ... June 2 L 3 Holidays
Thanksgiving Break, School Dismissed ... Nov 25-27 School Dismissed, Designated Make-up ... June 3 ¥ 5 Workdays
Early Out For Christmas Break ......... Dec 18 7 Professional Development Days
Christmas Break, School Dismissed . . .. .. Dec 21-Jan 3

In the event all six make-up days are used, teachers will work June 6 & 7 (work day & check-out)

Oct 23 - Counted as Certified Work Days due to evening parent/teacher conferences on October 21-22
Priority order for designated make-up days as follows:
3/14, 3/29, 5/31, 6/1, 6/2, 6/3

Note:

MAP WINDOW:

April 4 - May 13, 2016, tentative




